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АДМИНИСТРАЦИЯ УНИНСКОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.12.2021





                                     №  416
пгт Уни

О комиссии по назначению пенсии за выслугу лет

лицам, замещавшим должности муниципальной службы

В соответствии  с решением   Думы Унинского муниципального округа   от 19.11.2021  №  5/83   «Об утверждении Порядка установления  пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы»,  Законом Кировской области от 02.04.2015 N 521-ЗО "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области» администрация Унинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области  согласно приложению.
2. Признать утратившими силу постановления администрации Унинского района:

2.1. От 20.10.2017    № 328  «О комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы».
2.2. От 30.11.2017
№ 374 «О  внесении изменений в  постановление администрации Унинского района от 20.10.2017№ 328 «О комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы».
2.3. От 24.08.2018 №  235 «О внесении изменений в  постановление администрации Унинского района от 20.10.2017№ 328 «О комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы».
2.4. От 08.06.2021 № 199 «О внесении изменений в постановление администрации от 20.10.2017 № 328 «О комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы».
3. Настоящее постановление вступает в силу с  01.01.2022, подлежит опубликованию в Информационном бюллетене муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Унинского района и размещению на   официальном сайте Унинского района.
И.п. главы администрации

Унинского района                                                                 Н.Б. Безносиков
___________________________________________________

Приложение

УТВЕРЖДЕНО      

Постановлением администрации

Унинского района
от   03.12.2021  №  416 

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области
1. Общие положения

1.1. Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области (далее - комиссия) является постоянно действующей и учреждается в целях установления права указанным лицам, на пенсию за выслугу лет и определения размера этой пенсии.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации  Законом Кировской области от 02.04.2015 N 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области», решением Унинской окружной Думы от 19.11.2021  №  5/83   «Об утверждении Порядка установления  пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы», настоящим положением.

2. Состав комиссии

2.1. Состав комиссии утверждается правовым актом администрации Унинского муниципального округа.

2.2. В состав комиссии входят председатель комиссии, секретарь комиссии и члены комиссии. 

 3. Порядок работы комиссии

3.1. Председатель комиссии руководит ее деятельностью и несет ответственность за выполнение возложенных на комиссию задач. 

При временном отсутствии председателя комиссии заседание проводит  один из членов комиссии, избираемый большинством голосов членов комиссии.

3.2. Секретарь комиссии изучает представленные документы, готовит проекты решений комиссии, обеспечивает правомочность заседаний комиссии и принимаемых решений.

При временном отсутствии секретаря комиссии секретарем комиссии назначается  один из членов комиссии, избираемый большинством голосов членов комиссии.

3.3. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов комиссии. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.
3.4. По каждому рассматриваемому вопросу комиссией выносится решение.

Решение комиссии принимается простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов  комиссии и подписывается всеми присутствующими на заседании членами комиссии.

При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.

3.5. Члены комиссии пользуются равными правами в решении всех вопросов, рассматриваемых на заседании комиссии.

4. Задачи и полномочия комиссии

4.1. Основные задачи комиссии:

4.1.1. Установление права заявителя на получение пенсии за выслугу лет (доплаты к пенсии) на основании рассмотрения всех материалов дела. 

4.1.2. Установление размера   пенсии за выслугу лет (доплаты к пенсии).

4.1.3. Рассмотрение и принятие решений по вопросам, связанным с назначением, выплатой, изменением размера, приостановлением, возобновлением и прекращением выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления   Унинского муниципального округа.  

4.2. Для рассмотрения вопроса о назначении пенсии за выслугу лет заявитель предоставляет в комиссию следующие документы:

заявление по форме согласно приложению к настоящему положению;

копия приказа (распоряжения) об увольнении с работы (освобождении должности);

копия трудовой книжки;

справка о стаже муниципальной службы на день увольнения;

справка из бухгалтерии  о размере оклада на день увольнения;

копия паспорта;

копия СНИЛС;

справка из банка о расчетном счете.   

4.3. Комиссия в течение 30 дней со дня регистрации заявления рассматривает на заседании документы,  представленные заявителем, и принимает соответствующее решение.

4.4. Решение комиссии об установлении размера пенсии за выслугу лет вместе с заявлением лица, замещавшим должность муниципальной службы, о назначении ему пенсии за выслугу лет и всеми необходимыми для ее назначения документами направляются в управление делами администрации округа  для оформления личного дела на каждого получателя пенсии и его хранения.

Копия решения комиссии направляется в отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации округа для осуществления выплаты пенсии.

4.5. В случае трудоустройства получателя пенсии, на основании его заявления с приложением копии приказа (распоряжения) о его назначении (избрании)  (приложение № 2 к  настоящему положению)   комиссия принимает решение о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет на период осуществления работы и (или) иной оплачиваемой деятельности.

4.6. На основании заявления получателя пенсии с приложением копии приказа (распоряжения) об его увольнении с работы (освобождении должности)   (приложение № 2 к  настоящему положению) комиссия принимает решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет на прежних условиях.

4.7. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится комиссией на основании личного заявления получателя пенсии за выслугу лет (приложение № 3 к  настоящему положению).

4.8. Решение комиссии об изменении размера пенсии за выслугу лет вместе со всеми необходимыми для перерасчета документами направляется в управление делами администрации округа для приобщения к делу.

4.9. Копия решения  комиссии направляется в отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации округа для осуществления на его основе выплаты пенсии в новом размере.

4.10. Решения комиссии, предусмотренные пунктами 4.5, 4.6, 4.7 настоящего положения,  принимаются комиссией в течение  7 рабочих дней со дня поступления заявления получателя пенсии.

4.11. Решение комиссии может быть обжаловано в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

5. При определении права на меру социальной поддержки (в том числе при принятии решения об отказе в предоставлении) комиссия   использует сведения, содержащиеся в единой государственной информационной системе социального обеспечения (далее - ЕГИССО).

________________

	Приложение 

к Положению о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области, утвержденного постановлением администрации 

от                           № 

	В Комиссию по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области

от ____________________________

адрес__________________________
_______________________________


заявление

В соответствии  с  Законом Кировской области от 02.04.2015 N 521-ЗО "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области" прошу назначить  мне выплату пенсии за  выслугу лет.

В случае  осуществления работы и (или) иной оплачиваемой деятельности обязуюсь в 5-дневный срок  сообщить об этом  в  комиссию по установлению пенсии.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять  в _________________________________________________________________




(наименование кредитного учреждения)

на мой расчетный счет  № __________________________________________________________________

К заявлению прилагаю следующие документы:

1. Копия приказа (распоряжения) об увольнении с работы (освобождении должности);

2. Копия трудовой книжки;

3. Справка о стаже муниципальной службы на день увольнения;

4. Справка из бухгалтерии  о размере оклада на день увольнения;

5. Копия паспорта;

6. Копия СНИЛС;

7. Справка из банка о расчетном счете.   

«        » ____________________20_____года     __________________________

                                                                                                                 подпись

	Приложение № 2

к Положению о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области, утвержденного постановлением администрации 

от                           № 

	В Комиссию по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области

от ____________________________

адрес__________________________
_______________________________


Заявление.
В соответствии  с  Законом Кировской области от 02.04.2015 N 521-ЗО "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области" прошу   приостановить (возобновить,  прекратить) (нужное подчеркнуть) мне выплату пенсии за  выслугу лет.

К заявлению прилагаю следующие документы:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(копия  приказа, распоряжения и т.д.  о   принятии на работу (назначении на должность) или об  увольнении; документ, подтверждающий осуществление (прекращение осуществления) иной оплачиваемой деятельности) 

«        » ____________________20_____года     __________________________

                                                                                        подпись

	Приложение № 3

к Положению о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области, утвержденного постановлением администрации

от                           № 

	В Комиссию по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности  муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный округ Кировской области

от ____________________________

адрес__________________________
_______________________________


Заявление.
В соответствии  с  Законом Кировской области от 02.04.2015 N 521-ЗО "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области" прошу     изменить размер выплаты  пенсии за  выслугу лет.

К заявлению прилагаю следующие документы:

1. Копия приказа (распоряжения) об увольнении с работы (освобождении должности);

2. Копия трудовой книжки;

3. Справка о стаже муниципальной службы на день увольнения;

4. Справка из бухгалтерии  о размере оклада на день увольнения;

5. Копия паспорта;

6. Копия СНИЛС;

7. Справка из банка о расчетном счете.   

«        » ____________________20_____года     __________________________

                                                                                        подпись
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