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АДМИНИСТРАЦИЯ  УНИНСКОГО  РАЙОНА

  КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 20.05.2019                                                                                                  № 184
пгт Уни

О внесении изменения в постановление администрации Унинского района от 20.10.2016 № 312 «Об утверждении показателей эффективности деятельности муниципальных  образовательных организаций Унинского района и проведении оценки их деятельности»

В    связи с организационными изменениями, руководствуясь статьей 31 Устава Унинского района,  администрация Унинского района Кировской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести  в постановление администрации  Унинского района Кировской области от 20.10.2016 № 312 «Об утверждении показателей эффективности деятельности муниципальных  образовательных организаций Унинского района и проведении оценки их деятельности»,  следующие изменения:


1.1. Приложение № 1 «Показатели эффективности деятельности муниципальных общеобразовательных организаций, подведомственных муниципальному учреждению «Управление образования администрации Унинского района Кировской области»  утвердить в новой редакции.


1.2. Приложение № 2 «Показатели эффективности деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, подведомственных муниципальному учреждению «Управление образования администрации Унинского района Кировской области» утвердить в новой редакции.


1.3. Приложение № 3 «Показатели эффективности деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных муниципальному учреждению «Управление образования администрации Унинского района Кировской области» утвердить в новой редакции.

1.4. Приложение № 6 «Состав комиссии по определению эффективности деятельности областных государственных образовательных организаций» утвердить в новой редакции.

2. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания.

3. Настоящее постановление подлежит обнародованию путем               размещения в местах, установленных решением Унинской районной Думы,               и   опубликованию на официальном сайте Унинского района.                  
Глава   Унинского  района                                                                 А.В.Шаклеин  _______________________________________
	
	
	Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНЫ
Постановлением 

администрации

Унинского района  

от 20.10.2016 № 312 

(в ред. от  20.05.2019   № 184 )


Показатели эффективности деятельности 

муниципальных общеобразовательных организаций, подведомственных 

Муниципальному учреждению «Управление образования администрации Унинского района Кировской области»

	№ п/п
	Направление
	№ показателя
	Наименование показателя
	Количество процентов

	1
	2
	
	3
	4

	1.
	Соответствие деятельности организации требованиям законодательства
	1.1.
	Отсутствие отрицательных заключений проверяющих органов в сфере образования (Министерство образования)
	1% - отрицательные заключения отсутствуют;

0% - имеются отрицательные заключения;

	
	
	1.2.
	Отсутствие не исполненных в срок предписаний надзорных органов в сфере образования (Министерство образования)
	1% - предписания отсутствуют или исполнены в срок;

0,5% - предписания исполнены с нарушением срока;

0% - предписание исполнено частично или предписание не исполнено

	
	
	1.3.
	Отсутствие обоснованных жалоб на деятельность организации
	1% - жалобы отсутствуют полностью или они не обоснованы;

0% - имеются обоснованные жалобы

	Максимальное количество процентов по направлению - 3

	2.
	Качество управления ОО
	2.1.
	Наличие действующего коллегиального органа управления
	0,5% - эффективно работает, имеется соответствующая документация;

0% - отсутствует

	
	
	2.2.
	Степень исполнения муниципального задания за отчетный период по объему и качеству
	1% - исполнено выше 90%;

0% - исполнено ниже 90%

	
	
	2.3.
	Разработка планов, программ, проектов, обеспечивающих жизнедеятельность ОО
	0,5% - разработаны все документы;

0,25% - документы разработаны частично;

0% - документы отсутствуют

	
	
	2.4.
	Организация подвоза обучающихся
	1% - подвоз осуществляется;

0% - подвоз отсутствует

	
	
	2.5.
	Доля педагогических работников, аттестованных на квалификационные категории
	1% - 70% и более;

0,5% - от 40 до 69%;

0% - менее 40%

	
	
	2.6.
	Участие педагогов в профессиональных конкурсах ("Учитель года", конкурсный отбор на премию Президента Российской Федерации и Правительства Кировской области)
	1% - участник областного уровня;

0,5% - участник муниципального уровня

	
	
	2.7.
	Наличие педагогических работников в возрасте до 35 лет
	0,5% - есть педагогические работники в возрасте до 35 лет;

0% - нет педагогических работников в возрасте до 35 лет

	
	
	2.8.
	Работа по привлечению педагогических работников в ОО; ведение профориентационной работы
	0,5% - работа проводится;

0% - работа не проводится

	
	
	2.9.
	Наличие привлеченных (спонсорских) средств в общем бюджете организации
	0,5% - привлечение в ОО спонсорских средств;

0% - отсутствие привлеченных (спонсорских) средств

	
	
	2.10.
	Отсутствие замечаний по качеству и срокам предоставления установленной отчетности организации
	0,5% - замечания отсутствуют;

0% - сроки и качество предоставления отчетов нарушены

	
	
	2.11.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	1% - задолженность отсутствует;

0,5% - задолженность просрочена не по вине руководителя

0% - задолженность просрочена по вине руководителя

	
	
	2.12.
	Организация повышения квалификации педагогических кадров
	0,5% - 70 - 100% педагогов прошли курсы ПК;

0,25% - 50 - 69% педагогов прошли курсы ПК;

0% - менее 50% педагогов прошли курсы ПК

	
	
	2.13.
	Использование помещений ОО для организации социокультурной деятельности
	0,5% - помещения используются;

0% - помещения не используются

	
	
	2.14.
	Соблюдение лимитов фонда оплаты труда; соблюдение лимитов по водоснабжению, электроснабжению, теплоснабжению
	0,5% - лимиты соблюдаются;

0% - лимиты не соблюдаются

	Максимальное количество процентов по направлению - 9

	3.
	Информационная открытость организации
	3.1.
	Соответствие структуры сайта ОО требованиям законодательства
	1% - сайт соответствует требованиям законодательства и регулярно обновляется;

0,5% - сайт соответствует требованиям законодательства, но обновляется нерегулярно;

0% - сайт отсутствует

	
	
	3.2.
	Актуальность размещения материалов организации на официальных сайтах
	1% - материалы размещаются в установленные сроки и не имеют замечаний по качеству;

0,5% - материалы размещаются в установленные сроки, но имеют незначительные замечания по качеству;

0% - материалы размещаются с нарушением сроков и имеют замечания по качеству

	
	
	3.3.
	Наличие публичной отчетности организации
	0,5% - есть публичный отчет;

0% - нет публичного отчета

	
	
	3.4.
	В ОО используются электронные системы управления
	0,5% - используются;

0% - не используются

	Максимальное количество процентов по направлению - 3

	4.
	Качество образовательной, воспитательной и социокультурной деятельности обучающихся
	4.1.
	Правонарушения обучающихся в отчетном периоде
	1% - преступления и правонарушения отсутствуют;

0,5% - есть административные правонарушения;

0% - есть преступления

	
	
	4.2.
	Доля обучающихся, охваченных горячим питанием
	1% - 90 - 100%;

0,5% - до 90%

	
	
	4.3.
	Участие обучающихся в спортивно-оздоровительных мероприятиях
	0,5% - участвуют систематически;

0,25% - участвуют в 1 - 2-х мероприятиях;

0% - не участвуют

	
	
	4.4.
	Наличие действующих музея, уголка краеведения, экспозиции и т.п.
	0,5% - наличие;

0% - отсутствие

	
	
	4.5.
	Участие обучающихся в общественно значимой деятельности и социальных проектах
	0,5% - являются победителями или призерами областного уровня;

0,25% - принимают участие;

0% - не принимают участие

	
	
	4.6.
	Участие обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников
	1% - имеются призеры областного этапа;

0,5% - имеются участники областного этапа и призеры муниципального этапа;

0,25% - имеются участники муниципального этапа;

0% - не принимают участие

	
	
	4.7.
	Участие обучающихся в конкурсах, смотрах, олимпиадах различного уровня
	1% - имеются призеры областного уровня;

0,5% - имеются участники областного уровня и призеры муниципального уровня;

0,25% - имеются участники муниципального уровня;

0% - не принимают участие

	
	
	4.8.
	Охват обучающихся дополнительными образовательными программами
	0,5% - более 50%;

0,25% - до 50%;

0% - не охвачены

	
	
	4.9.
	Доля обучающихся, отчисленных из организации до получения уровня образования
	1% - нет отчисленных;

0% - есть отчисленные

	
	
	4.10.
	Отсутствие случаев травматизма в ОО
	1% - нет случаев травматизма;

0% - есть случаи травматизма

	Максимальное количество процентов - 8

	5.
	Качество образовательных результатов
	5.1.
	Доля обучающихся, освоивших образовательные программы
	1% - 100%;

0,5% - 95 - 99%;

0,25% - менее 95%

	
	
	5.2.
	Доля выпускников, успешно прошедших итоговую государственную аттестацию
	1% - 100%;

0,5% - 97 - 99%;

0,25% - нет выпускного класса;

0% - менее 96%

	Максимальное количество процентов по направлению - 2

	Общее максимальное количество процентов - 25


_________________                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
	
	
	Приложение № 2

УТВЕРЖДЕНЫ
Постановлением 

администрации

Унинского района  

от 20.10.2016 № 312 

(в ред. от 20.05.2019  № 184)




 Показатели эффективности деятельности

муниципальных дошкольных образовательных организаций, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования , подведомственных Муниципальному учреждению «Управление образования администрации Унинского района 

Кировской области»

	№п/п
	Направление
	№ показателя
	Наименование показателя
	Количество процентов

	1
	2
	
	3
	4

	1.
	Соответствие деятельности организации требованиям законодательства
	1.1.
	Отсутствие отрицательных заключений проверяющих органов в сфере образования (Министерство образования)
	1% - отрицательные заключения отсутствуют;

0% - имеются отрицательные заключения

	
	
	1.2.
	Отсутствие не исполненных в срок предписаний надзорных органов в сфере образования (Министерство образования)
	1% - предписания отсутствуют или исполнены в срок;

0,5% - предписания исполнены с нарушением срока;

0% - предписание исполнено частично или предписание не исполнено

	
	
	1.3.
	Отсутствие обоснованных жалоб на деятельность организации
	1% - жалобы отсутствуют полностью или они не обоснованы;

0% - имеются обоснованные жалобы

	Максимальное количество процентов по направлению - 3

	2.
	Качество управления ОО
	2.1.
	Наличие действующего коллегиального органа управления
	0,5% - эффективно работает, имеется соответствующая документация;

0% - отсутствует

	
	
	2.2.
	Степень исполнения муниципального задания за отчетный период по объему и качеству
	1% - исполнено выше 90%;

0% - исполнено ниже 90%

	
	
	2.3.
	Разработка планов, программ, проектов, обеспечивающих жизнедеятельность ОО
	0,5% - разработаны все документы;

0,25% - документы разработаны частично;

0% - документы отсутствуют

	
	
	2.4.
	Доля педагогических работников, аттестованных на квалификационные категории
	1% - 70% и более;

0,5% - от 40 до 69%;

0% - менее 40%

	
	
	2.5.
	Участие педагогов в профессиональных конкурсах ("Учитель года", конкурсный отбор на премию Президента Российской Федерации и Правительства Кировской области)
	1% - участник областного уровня;

0,5% - участник муниципального уровня

	
	
	2.6.
	Наличие педагогических работников в возрасте до 35 лет
	1% - есть педагогические работники в возрасте до 35 лет;

0% - нет педагогических работников в возрасте до 35 лет

	
	
	2.7.
	Работа по привлечению педагогических работников в ОО; ведение профориентационной работы
	0,5% - работа проводится;

0% - работа не проводится

	
	
	2.8.
	Наличие привлеченных (спонсорских) средств в общем бюджете организации
	0,5% - привлечение в ОО спонсорских средств;

0% - отсутствие привлеченных (спонсорских) средств

	
	
	2.9.
	Отсутствие замечаний по качеству и срокам предоставления установленной отчетности организации
	0,5% - замечания отсутствуют;

0% - сроки и качество предоставления отчетов нарушены

	
	
	2.10.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	1% - задолженность отсутствует;

0,5% - задолженность просрочена не по вине руководителя

0% - задолженность просрочена по вине руководителя

	
	
	2.11.
	Организация повышения квалификации педагогических кадров
	1% - 70 - 100% педагогов прошли курсы ПК;

0,5% - 50 - 69% педагогов прошли курсы ПК;

0% - менее 50% педагогов прошли курсы ПК

	
	
	2.12.
	Соблюдение лимитов фонда оплаты труда; соблюдение лимитов по водоснабжению, электроснабжению, теплоснабжению
	0,5% - лимиты соблюдаются;

0% - лимиты не соблюдаются

	Максимальное количество процентов по направлению – 8,5

	3.
	Информационная открытость организации
	3.1.
	Соответствие структуры сайта ОО требованиям законодательства
	1% - сайт соответствует требованиям законодательства и регулярно обновляется;

0,5% - сайт соответствует требованиям законодательства, но обновляется нерегулярно;

0% - сайт отсутствует

	
	
	3.2.
	Актуальность размещения материалов организации на официальных сайтах
	1% - материалы размещаются в установленные сроки и не имеют замечаний по качеству;

0,5% - материалы размещаются в установленные сроки, но имеют незначительные замечания по качеству;

0% - материалы размещаются с нарушением сроков и имеют замечания по качеству

	
	
	3.3.
	Наличие публичной отчетности организации
	1% - есть публичный отчет;

0% - нет публичного отчета

	Максимальное количество процентов - 3

	4.
	Качество образовательной, воспитательной и социокультурной деятельности воспитанников
	4.1.
	Снижение уровня заболеваемости воспитанников по сравнению с предыдущим периодом
	1% - снижение уровня заболеваемости;

0,5% - сохранение уровня заболеваемости;

0% - повышение уровня заболеваемости

	
	
	4.2.
	Посещаемость воспитанниками образовательной организации
	1% - 75% и более;

0,5% - 50 - 74%;

0% - менее 50%

	
	
	4.3.
	Доля воспитанников, систематически участвующих в спортивно-оздоровительных мероприятиях ОО
	0,5% - 60% и более;

0,25% - 50% - 59%;

0% - менее 50%

	
	
	4.4.
	Наличие действующих музея, уголка краеведения, экспозиции и т.п.
	0,5% - наличие;

0% - отсутствие

	
	
	4.5.
	Участие воспитанников в общественно значимой деятельности и социальных проектах
	0,5% - являются победителями или призерами областного уровня;

0,25% - принимают участие;

0% - не принимают участие

	
	
	4.6.
	Участие воспитанников в конкурсах, выставках и других мероприятиях разного уровня
	0,5% - участие в мероприятиях областного и регионального уровня;

0,25% - участие в мероприятиях муниципального уровня;

0% - не участвуют

	
	
	4.7.
	Отсутствие случаев травматизма в ОО
	1% - нет случаев травматизма;

0% - есть случаи травматизма

	Максимальное количество процентов - 5

	5.
	Качество образовательных результатов
	5.1.
	Наличие позитивной динамики в развитии интегративных качеств воспитанников при освоении ООП (доля воспитанников, освоивших программу на высоком и среднем уровнях)
	1% - 85% и выше;

0,5% - 70 - 84%;

0 б. - до 69%

	Максимальное количество процентов по направлению - 1

	Общее максимальное количество процентов – 20,5


______
	
	
	Приложение № 3
УТВЕРЖДЕНЫ
Постановлением 

администрации

Унинского района

от 20.05.2019 №  184 




Показатели эффективности деятельности 

муниципальных образовательных организаций

дополнительного образования, подведомственных 

Муниципальному учреждению «Управление образования администрации Унинского района Кировской области»

	№ п/п
	Направление
	№ показателя
	Наименование показателя
	Количество процентов

	1
	2
	
	3
	4

	1.
	Соответствие деятельности учреждения дополнительного образования требованиям законодательства
	1.1.
	Отсутствие отрицательных заключений проверяющих органов в сфере образования (Министерство образования)
	1% - отрицательные заключения отсутствуют;

0% - имеются отрицательные заключения

	
	
	1.2.
	Отсутствие не исполненных в срок предписаний надзорных органов в сфере образования (Министерство образования)
	1% - предписания отсутствуют или исполнены в срок;

0,5% - предписания исполнены с нарушением срока;

0% - предписание исполнено частично или предписание не исполнено

	
	
	1.3.
	Отсутствие обоснованных жалоб на деятельность организации
	1% - жалобы отсутствуют полностью или они не обоснованы;

0% - имеются обоснованные жалобы

	Максимальное количество процентов по направлению - 3

	2.
	Качество управления учреждением дополнительного образования
	2.1.
	Наличие действующего коллегиального  органа управления
	1% - эффективно работает, имеется соответствующая документация;

0% - отсутствует

	
	
	2.2.
	Степень исполнения муниципального задания за отчетный период по объему и качеству
	1% - исполнено выше 90%;

0% - исполнено ниже 90%

	
	
	2.3.
	Доля педагогических работников, аттестованных на квалификационные категории
	1% - 70% и более;

0,5% - от 40 до 69%;

0% - менее 40%

	
	
	2.4.
	Участие педагогов в профессиональных конкурсах ("Учитель года", конкурсный отбор на премию Президента Российской Федерации и Правительства Кировской области)
	1% - участник областного уровня;

0,5% - участник муниципального уровня

	
	
	2.5.
	Наличие педагогических работников в возрасте до 35 лет
	1% - есть педагогические работники в возрасте до 35 лет;

0% - нет педагогических работников в возрасте до 35 лет

	
	
	2.6.
	Работа по привлечению педагогических работников в ОО; ведение профориентационной работы
	1% - работа проводится;

0% - работа не проводится

	
	
	2.7.
	Наличие привлеченных (спонсорских) средств в общем бюджете организации
	1% - привлечение в ОО спонсорских средств;

0% - отсутствие привлеченных (спонсорских) средств

	
	
	2.8.
	Отсутствие замечаний по качеству и срокам предоставления установленной отчетности организации
	1% - замечания отсутствуют;

0% - сроки и качество предоставления отчетов нарушены

	
	
	2.9.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	1% - задолженность отсутствует;

0,5% - задолженность просрочена не по вине руководителя

0% - задолженность просрочена по вине руководителя

	
	
	2.10.
	Организация повышения квалификации педагогических кадров
	1% - 70 - 100% педагогов прошли курсы ПК;

0,5% - 50 - 69% педагогов прошли курсы ПК;

0% - менее 50% педагогов прошли курсы ПК

	
	
	2.11.
	Наличие победителей и призеров профессиональных конкурсов
	1% - наличие победителей и призеров;

0% - отсутствие победителей и призеров

	
	
	2.12.
	Наличие и реализация в дополнительных образовательных программах мероприятий, направленных на работу с одаренными детьми
	1% - мероприятия имеются и реализуются;

0% - мероприятия формально запланированы, но не реализуются или отсутствуют

	
	
	2.13.
	Наличие мероприятий по сохранению и укреплению здоровья
	0,5% - наличие мероприятий;

0% - отсутствие мероприятий

	
	
	2.14.
	Соблюдение лимитов фонда оплаты труда; соблюдение лимитов по водоснабжению, электроснабжению, теплоснабжению
	0,5% - лимиты соблюдаются;

0% - лимиты не соблюдаются

	Максимальное количество процентов - 13

	3.
	Информационная открытость организации
	3.1.
	Соответствие структуры сайта ОО требованиям законодательства
	1% - сайт соответствует требованиям законодательства и регулярно обновляется;

0,5% - сайт соответствует требованиям законодательства, но обновляется нерегулярно;

0% - сайт отсутствует

	
	
	3.2.
	Актуальность размещения материалов организации на официальных сайтах
	1% - материалы размещаются в установленные сроки и не имеют замечаний по качеству;

0,5% - материалы размещаются в установленные сроки, но имеют незначительные замечания по качеству;

0% - материалы размещаются с нарушением сроков и имеют замечания по качеству

	
	
	3.3.
	Наличие публичной отчетности организации
	1% - есть публичный отчет;

0% - нет публичного отчета

	Максимальное количество процентов - 3

	4.
	Качество образовательной, воспитательной и социокультурной деятельности обучающихся
	4.1.
	Результативность участия в мероприятиях (наличие победителей и призеров в мероприятиях)
	1% - наличие победителей и призеров;

0% - отсутствие победителей и призеров

	
	
	4.2.
	Участие обучающихся в общественно значимой деятельности и социальных проектах
	1% - участие в областных конкурсах социальных проектов;

0,5% - участие обучающихся в общественно значимой деятельности и социальных проектах;

0% - неучастие обучающихся в общественно значимой деятельности и социальных проектах

	
	
	4.3.
	Организация каникулярного образовательного отдыха, каникулярной практики
	1% - организация каникулярного отдыха, практики;

0% - отсутствие каникулярного отдыха, практики

	
	
	4.4.
	Доля обучающихся, освоивших дополнительные образовательные программы
	1% - 90% и выше;

0,5% - 85% - 89%;

0,25% - 80% - 84%;

0% - менее 80%

	Максимальное количество процентов по направлению - 4

	Максимальное количество процентов - 23


_______
Приложение № 6

УТВЕРЖДЕН

постановлением 

администрации Унинского

района Кировской области

от 20.10.2016 № 312

(в ред. от  20.05.2019  №184)
Состав

комиссии по определению эффективности деятельности

областных государственных образовательных организаций

	ШУТОВА

Наталья Васильевна
	-
	начальник МУ «УО администрации Унинского района», председатель комиссии

	ЛЕУШИНА

Татьяна Сергеевна
	-
	заместитель начальника МУ «УО администрации Унинского района», заместитель председателя комиссии

	СЕМЕНОВЫХ

Татьяна Александровна
	-
	методист по воспитательной работе и дополнительному образованию МУ «УО администрации Унинского района», секретарь комиссии

	Члены комиссии:
	
	

	БУШМАКИНА

Наталья Николаевна
	-
	председатель Унинской районной   территориальной организации Кировской области    профессионального союза работников            образования и науки РФ (по согласованию)

	ГВОЗДЯНСКАЯ
Ольга Вениаминовна
	-
	заведующая РМК МУ «УО администрации Унинского района»

	ХОДЫРЕВА

Наталия Александровна
	-
	методист по дошкольному образованию МУ «УО администрации Унинского района»

	КОЗЫРЕВА

Татьяна Васильевна
	-
	методист по юридическим вопросам МУ «УО администрации Унинского района»


________ 

