
АДМИНИСТРАЦИЯ УНИНСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.12.2014                                                                                         №   698
пгт Уни

	Об утверждении Устава

муниципального бюджетного образовательного учреждения

дополнительного образования «Детская школа искусств» пгт Уни 


На основании постановления администрации Унинского района Кировской области от28.10.2014 № 628 «О переименовании муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа» пгт Уни в муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  «Детская школа искусств» пгт Уни, постановления администрации Унинского района Кировской области от 14.04.2011 № 188 «Об утверждении порядка принятия решений о создании, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уставов (положений) муниципальных учреждений и внесения в них изменений», руководствуясь статьей 51 Гражданского кодекса Российской Федерации, статьей 31 Устава муниципального образования Унинский муниципальный район, администрация Унинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Устав муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» пгт Уни согласно приложению.

2. Наделить директора муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» пгт Уни Ракитину Ларису Григорьевну полномочиями по регистрации Устава муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» пгт Уни. 

3.    Ракитиной Ларисе Григорьевне в установленном действующим законодательством порядке и сроки зарегистрировать Устав муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» пгт Уни в межрайонной ИФНС России № 10 по Кировской области.

4. Признать утратившим силу:

4.1. Постановление администрации Унинского района Кировской области от 06.09.2011 № 545 «Об утверждении Устава муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа» пгт Уни.

4.2. Постановление администрации Унинского района Кировской области от 28.02.2013 № 130 «Об утверждении дополнений и изменений в Устав муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа» пгт Уни.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

6. Настоящее постановление подлежит обнародованию путем размещения на местах, установленных решением Унинской районной Думы и опубликованию на официальном сайте Унинского района. 

Глава администрации

Унинского района              С.В. Коковихин

Приложение

УТВЕРЖДЕН  

Постановлением администрации Унинского района
от   03.12.2014     № 671
УСТАВ

муниципального бюджетного образовательного
учреждения дополнительного образования
«Детская школа искусств» пгт Уни
Принят общим собранием трудового коллектива

Протокол № 1 от «21» ноября 2014 г.
Кировская область

Унинский район пгт Уни

2014 год
1. Общие положения
1.1.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» пгт Уни, в дальнейшем именуемое Школой, создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012       № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с целью предоставления дополнительных образовательных услуг населению.
1.2. Школа является некоммерческой образовательной организацией.
1.3. Наименование Школы:
полное наименование – муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» пгт Уни; 
сокращенное наименование – МБОУ ДО «Детская  школа искусств» пгт Уни;

организационно-правовая форма – муниципальное бюджетное учреждение;

тип образовательной организации – учреждение дополнительного образования;

вид – детская школа искусств.
1.4. Местонахождение Школы:

юридический адрес - ул. Колхозная, д. 2, пгт Уни, Кировская область, Российская Федерация, 612540;

фактический адрес - ул. Колхозная, д. 2, пгт Уни, Кировская область, Российская Федерация, 612540; 

1.5.
Учредителем Школы является муниципальное образование Унинский муниципальный район Кировской области. Полномочия Учредителя от имени муниципального образования осуществляет муниципальное учреждение «Администрация Унинского района Кировской области». Часть полномочий учредителя администрация Унинского района передает нормативным правовым актом муниципальному учреждению «Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма администрации Унинского района Кировской области».
Собственником имущества Школы является Учредитель.

Главным распорядителем бюджетных средств Школы является муниципальное учреждение «Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма администрации Унинского района Кировской области».
1.6.
Школа является юридическим лицом с момента государственной регистрации в порядке, установленном законом о государственной регистрации юридических лиц, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевой счет в финансовом органе муниципального образования, круглую печать со своим наименованием и наименованием Учредителя, штамп, бланки, эмблему и другие реквизиты, утвержденные в установленном порядке, приобретает имущественные и неимущественные права, может быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде и третейском суде.
1.7.
Школа отвечает по своим обязательствам всем находящимся у нее на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Школой собственником этого имущества или приобретенного Школой за счет средств, выделенных собственником ее имущества,  а также недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное управление школы и за счет каких средств оно приобретено. 

По обязательствам Школы, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества учреждения, на которое может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник имущества Школы.

1.8. Школа может иметь филиалы, созданные, зарегистрированные и аккредитованные в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. Руководители филиалов назначаются Школой и действуют на основании доверенности.

1.9. Школа выполняет муниципальное задание, сформированное и утвержденное органом, выполняющим функции и полномочия Учредителя, в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности. Контроль за выполнением муниципального задания осуществляет орган, выполняющий функции и полномочия Учредителя. Школа не вправе отказываться от выполнения муниципального задания.

1.10. Школа обеспечивает открытость и доступность достоверной и актуальной информации о себе и предоставляемых образовательных услугах путем создания и ведения официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и размещения на нем перечня сведений, установленного федеральным законодательством.

1.11. В Школе не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций. Не допускается принуждение детей  к вступлению в эти организации, а также принудительное привлечение к деятельности этих организаций и участию в агитационных компаниях и политических акциях.

2.
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1.
Школа осуществляет свою деятельность в целях реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления муниципального образования Унинский муниципальный район по организации предоставления дополнительного образования населению на территории Унинского района.
2.2.
Основными целями  Школы являются:

2.2.1. обучение детей и подростков различным видам искусств в интересах личности, общества, государства;

2.2.2. развитие творческих способностей личности;

2.2.3. развитие мотивации личности к познанию и творчеству.

2.3.
Основными задачами Школы являются:

2.3.1. выявление художественно одаренных детей и молодежи в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет, а также обеспечение соответствующих условий для их образования, творческого развития, профессионального самоопределения;

2.3.2. эстетическое воспитание подрастающего поколения, в том числе воспитание подготовленной и заинтересованной аудитории слушателей и зрителей, путем приобщения к ценностям отечественной и зарубежной художественной культуры, лучшим образцам народного творчества, классического и современного искусства;

2.3.3. реализация нравственного потенциала искусства как средства формирования и развития этических норм поведения и морали как личности, так и общества;
2.3.4. формирование общей культуры детей и подростков;

2.3.5. организация содержательного досуга учащихся;

2.3.6. подготовка учащихся к получению профессионального образования.
2.4.
Для достижения своих уставных целей и выполнения задач Школа вправе оказывать населению, предприятиям, учреждениям и организациям платные дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и государственными требованиями. К дополнительным (платным) услугам относятся:
2.4.1. репетиторство с учащимися Школы и других образовательных учреждений;

2.4.2. обучение по специальностям, дополнительно выбранным учащимися Школы (предмет по выбору);

2.4.3. организация курсов для взрослых по обучению игре на музыкальных инструментах, вокалу, хореографии, живописи, актерскому мастерству;
2.4.4. создание групп по адаптации детей к условиям школьной жизни (подготовительные группы, дошкольные группы);
2.4.5. создание различных кружков музыкального, хорового, хореагрофического, театрального творчества, а также секций, групп по укреплению здоровья (гимнастика, аэробика, ритмика, общефизическая подготовка и т.д.)

2.5. Платные дополнительные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен основной деятельности Школы.

2.6. При оказании платных дополнительных образовательных услуг Школой заключается договор в письменной форме об оказании образовательных услуг с потребителем таких услуг. При представлении  платных услуг Школа руководствуется Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 № 706.

2.7. Доход от деятельности, указанной в п. 2.4 настоящего Устава, используется Школой в соответствии с уставными целями.

2.8. Школа вправе осуществлять деятельность, приносящую доход, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям.

2.9. Школа не вправе осуществлять виды деятельности и оказывать платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.

2.10. Осуществление Школой видов образовательной деятельности, подлежащей лицензированию, без соответствующей лицензии не допускается.

2.11. В процессе реализации образовательных программ Школа осуществляет творческую, культурно-просветительную и методическую деятельность.

2.12. Школа обладает правом использования творческих работ, выполненных обучающимися в процессе освоения образовательных программ в области искусств. Данное использование допускается только в научных, учебных или культурных целях, не связанных с извлечением дохода, при обязательном указании имени автора. Иные условия и порядок использования результатов творческой деятельности обучающихся в том числе с возможностью извлечения дохода Школой, могут быть предусмотрены договором между Школой и родителями (законными представителями) обучающихся.

3. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
3.1.
Школа  осуществляет следующие основные виды образовательной деятельности

3.1.1. реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств;

3.1.2. реализация дополнительных общеразвивающих программ в области искусств.
3.2.
Школа на основании лицензии реализует в полном объёме:

3.2.1.
дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств в соответствии с федеральными государственными требованиями по видам искусств:

музыкальное искусство «Фортепиано»;

музыкальное искусство «Хоровое пение»;
музыкальное искусство «Народные инструменты»;

театральное искусство «Искусство театра».
3.2.2.
дополнительные общеразвивающие программы в области искусств:

декоративно-прикладное искусство;
музыкальное искусство;
хореографическое искусство.
3.3.
Содержание образования в Школе определяется образовательными программами, разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми Школой самостоятельно.
3.3.1. Дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств разрабатываются Школой самостоятельно на основании федеральных государственных требований, установленных к минимуму содержания, структуре и условиям реализации этих программ, а также срокам их реализации. Учебные планы разрабатываются с учетом графиков образовательного процесса по каждой из реализуемых дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств и сроков обучения по этим программам.

3.3.2. Дополнительные общеразвивающие программы по видам искусств разрабатываются и утверждаются Школой самостоятельно с учетом Рекомендаций Министерства культуры России.

3.4.
Количество детей, принимаемых в Школу для обучения по дополнительным образовательным программам в области искусств определяется в соответствии с муниципальным заданием на оказание муниципальных услуг, устанавливаемым ежегодно органом, выполняющим функции и полномочия Учредителя.

3.5. Прием учащихся в Школу осуществляется в соответствии с Порядком приема, утвержденным общим собранием трудового коллектива Школы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.6. С целью организации приема и проведения отбора детей в Школе создаются приемная комиссия, комиссия по отбору детей, апелляционная комиссия.
3.7. Сроки приема документов, формы и порядок проведения отбора, а также состав и порядок работы комиссий определяются Правилами приема и Положением о соответствующих комиссиях, утверждаемых директором Школы.

3.8. При приеме на образовательную программу  в области искусств Школа проводит отбор детей с целью выявления их творческих способностей. Отбор детей проводится в форме творческих заданий, позволяющих определить наличие у детей способностей в области выбранного вида искусства. Зачисление детей в Школу производится по результатам их отбора.

3.9. При наличии мест, оставшихся вакантными после зачисления по результатам отбора детей, Школа вправе проводить дополнительный прием. Зачисление на вакантные места проводится по результатам дополнительного отбора и заканчивается до начала учебного года.

3.10. Обучающимися Школы является лицо, зачисленное приказом директора Школы по результатам отбора при приеме.
3.11.
Обучение в Школе проводится на русском языке.
3.12. Учебный процесс в Школе осуществляется в соответствии с расписанием занятий по каждой из реализуемых образовательных программ, которое разрабатывается и утверждается Школой самостоятельно на основании учебных планов. 

3.13. Нормативные сроки реализации образовательных программ в области искусств:

3.13.1. Дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств:

музыкальное искусство «Фортепиано» - 8 и 9 лет;

музыкальное искусство «Хоровое пение» - 8 и 9 лет; 

музыкальное искусство «Народные инструменты» - 8 и 9 лет;

театральное искусство «Искусство театра» - 5 и 6 лет.

3.13.2. дополнительные общеразвивающие программы в области искусств:

декоративно-прикладное искусство – 4 года;

музыкальное искусство – 4 года;

хореографическое искусство – 4 года.

3.14. Школа имеет право реализовывать образовательную программу в области искусств в сокращенные сроки, по сравнению с нормативными, при условии готовности обучающегося к ее освоению.

3.15. Решение об освоении обучающимися сокращенной образовательной программы принимается Педагогическим советом Школы при наличии соответствующего заявления от родителей (законных представителей) обучающегося. 

3.16. Школа имеет право реализовывать образовательную программу в области искусств по индивидуальным учебным планам в следующих случаях:

3.16.1. при наличии у обучающегося творческой и интеллектуальной одаренности, проявление которой связанно с постоянным участием в творческих мероприятиях (конкурсах, концертах и др.), подтверждающей возможность освоения учебных предметов в индивидуальном режиме; 

3.16.2. при наличии у обучающегося медицинских показаний, предусматривающих иной режим посещения учебных занятий, нежели режим, установленный общим расписанием.

3.17. Решение об освоении обучающимися образовательной программы по индивидуальному учебному плану принимается Педагогическим советом Школы при наличии соответствующего заявления от родителей (законных представителей) обучающегося.

3.18. Порядок перевода обучающихся с одной образовательной программы на другую определяется Положением о порядке перевода обучающихся, которое принимается Педагогическим советом и утверждается директором Школы.

3.19. При реализации образовательных программ в области искусств перевод обучающегося из класса в класс по итогам весеннее-летней промежуточной аттестации осуществляется на основании решения Педагогического совета о возможности дальнейшего освоения обучающимся соответствующей образовательной программы с учетом его творческого развития и, в случае необходимости, физических данных.Принятое решение оформляется соответствующим приказом директора Школы. 

3.20. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Школы в связи с получением образования (завершением обучения).

3.21. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в  следующих случаях:

3.21.1. по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

3.21.2. по инициативе Школы в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимися по образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в Школу, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Школу;

3.21.3. по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Школы, в том случае ликвидации Школы.

3.22. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед Школой.

3.23. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ Директора Школы об отчислении обучающегося. Если с обучающимися или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такой договор расторгается на основании приказа Директора Школы об отчислении обучающегося. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Школы, прекращаются с даты его отчисления из Школы.

3.24. При досрочном прекращении образовательных отношений Школа в трехдневный срок после издания приказа Директора об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному Школы, справку об обучении в соответствии или о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому Школой.

3.25. Отчисление обучающегося во время каникул или болезни не допускается.

3.26. Отчисленный имеет право на восстановление в Школе при наличии вакантных мест.
4.
ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1.
Организация образовательного процесса в Школе регламентируется учебным планом Школы, принятым в соответствии  с федеральными государственными требованиями, и примерными учебными планами дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ по видам искусств, дополнительных общеразвивающих программ в области искусств, графиком образовательного процесса в соответствии с примерными графиками образовательного процесса, расписанием занятий по согласованию с Учредителем.

4.2.
В Школе применяется система оценок в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

4.3. Форма, порядок и периодичность промежуточной аттестации устанавливаются учебными планами.

4.4. Промежуточная аттестация учащихся производится в следующих формах: экзамены, контрольные уроки и контрольные прослушивания.

4.5. Основными формами обучения в Школе являются:

4.5.1. групповая форма бучения;

4.5.2. индивидуальная форма обучения.

4.5.3. Решение об изменении форм обучения, предусмотренных учебными планами, принимается Педагогическим советом Школы на основании заявления родителей (законных представителей) обучающегося.

4.6. Количество классов в Школе определяется в зависимости от числа поданных заявлений граждан и условий, созданных для осуществления образовательного процесса, и с учетом санитарных норм, гигиенических требований и контрольных нормативов, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

4.7. Учебный год в Школе начинается 1 сентября и заканчивается в сроки, установленные графиками учебного процесса и учеными планами. Перенос срока начала учебного года более чем на десять календарных дней осуществляется в исключительных случаях по решению органа, выполняющего функции и полномочия Учредителя.  

4.8. продолжительность учебного года определяется графиками образовательного процесса и учебными планами образовательных программ  в области искусств.

4.9. Каникулы устанавливаются в сроки, предусмотренные при реализации основных образовательных программ в области искусств, в соответствии с графиком образовательного процесса.

4.10. Освоение образовательных программ  в области искусств завершается итоговой аттестацией обучающихся, формы и порядок проведения которой устанавливаются Положением об итоговой аттестации, разрабатываемым и утверждаемым Школой в соответствии с порядком, установленным нормативными правовыми актами РФ.

4.11. По окончании Школы выпускникам, обучавшимся по образовательным программам в области искусств, выдается заверенное печатью Школы свидетельство об освоении этих программ по форме, установленной Министерством культуры РФ.

4.12. Платные образовательные услуги, предусмотренные п. 2.4. настоящего Устава предоставляются Школой на основании договора  с родителями законными представителями) о предоставлении платных образовательных услуг, заключаемого в соответствии с Положением о платных образовательных услугах Школы, а также с учетом требований Федерального закона «О защите прав потребителей».

4.13. В Школе устанавливается следующий режим занятий: шестидневная учебная неделя с одним выходным днем; учебные дни – с понедельника по пятницу, выходной – воскресенье.

4.14. При реализации образовательных программ в области искусств продолжительность учебных занятий, равная одному академическому часу, устанавливается в соответствии с ежегодно утвержденным Годовым учебным графиком, но не более 45 минут.

4.15. В Школе изучение учебных предметов учебного плана и проведение консультаций осуществляется в форме индивидуальных занятий, мелкогрупповых занятий численностью от 4 до 9 человек, по ансамблевым учебным предметам – от 2-х человек, групповых занятий от 10 человек.

4.16. В Школе устанавливаются следующие виды аудиторных учебных занятий: урок (контрольный урок), прослушивание, творческий просмотр, творческий показ, зачет (технический зачет), спектакль, пленэр, репетиция, академический концерт, мастер-класс, лекция, семинар, контрольная работа, практическое занятие, лабораторное занятие.

4.17. Формы, прядок и периодичность проведения текущего контроля знаний и промежуточной аттестации обучающихся, а также система оценок определяются Школой самостоятельно и закрепляются в Положении о текущем контроле знаний и промежуточной аттестации обучающихся, которое принимается Педагогическим советом и утверждается директором Школы.

5.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕСА
5.1.
Основными участниками образовательного процесса в Школе являются:

5.1.1. Преподаватели и другие педагогические работники (в дальнейшем именуемые «Преподаватели»).

5.1.2. Обучающиеся.

5.1.3. Родители (законные представители) обучающихся.

5.2. Преподаватели имеют право:

5.2.1. На получение работы, установленной трудовым соглашением  со Школой; на оплату труда в соответствии  с установленными ставками; на установление режима рабочего времени и времени отдыха как работника Школы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации; защиту профессиональной чести и достоинства.

5.2.2. На самостоятельный выбор и использование методики обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний обучающихся.

5.2.3. На материально-техническое обеспечение своей профессиональной деятельности.

5.2.4. Разрабатывать и вносить предложения по совершенствованию учебной работы.

5.2.5. Участвовать в управлении Школой в порядке, определяемом настоящим Уставом.

5.2.6. Иные права, предоставленные работникам образовательных организаций в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.3. Преподаватели обязаны:

5.3.1. Соблюдать требования настоящего Устава, режим Школы, правила внутреннего распорядка, должностную инструкцию, распоряжения администрации Школы.

5.3.2. Своевременно и правильно внести установленную Школой документацию по образовательному процессу.

5.3.3. Соответствовать требованиям квалификационных характеристик.

5.4. Обучающиеся имеют право:

5.4.1. На выбор образовательной организации и формы получения образования.

5.4.2. На уважение и защиту своих прав, чести и достоинства, личную неприкосновенность, обращение к администрации Школы.

5.4.3. На получение дополнительных, в том числе платных, образовательных услуг, предусмотренных настоящим Уставом.

5.4.4. На участие во всероссийских и иных олимпиадах, конкурсах, фестивалях.

5.5. Обучающиеся обязаны:

5.5.1. Выполнять настоящий Устав, решении органов управления Школой, распоряжения администрации Школы, если они не противоречат настоящему Уставу и действующему законодательству Российской Федерации.

5.5.2. Соблюдать установленные в Школе правила внутреннего трудового распорядка, техники безопасности, санитарии и гигиены.

5.5.3. Добросовестно учиться, бережно относиться к имуществу Школы, уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Школы.

5.6. Родители (законные представители) обучающихся имеют право:

5.6.1. Выбирать форму получения обучающимися образования.

5.6.2. Защищать законные права и интересы обучающихся.

5.6.3. Участвовать в управлении Школой в форме, определяемой настоящим Уставом.

5.6.4. Иные права, предусмотренные заключенным между ними и Школой договором об оказании образовательных услуг.

5.7. Родители (законные представители) обучающихся обязаны:

5.7.1. Выполнять настоящий Устав.

3.7.2. Насти ответственность за воспитание своих детей и создание необходимых условий для получения ими образования.

5.7.3. Иные обязанности, предусмотренные заключенным между ними и Школой договором об оказании образовательных улуг. 

6.
ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
6.1.
Учредитель на праве оперативного управления закрепляет за Школой в целях ее уставной деятельности необходимое движимое и недвижимое имущество на основании договора или акта приема-передачи.

6.2.
Школа использует закрепленное за ней на праве оперативного управления имущество в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации, в соответствии с назначением имущества и уставными целями деятельности.

6.3.
Школа несет ответственность перед собственником за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества.

6.4.
Изъятие и (или) отчуждение собственности, закрепленной за Школой, осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.5.
Школа самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, имеет самостоятельный баланс и лицевой счет.
Школа не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ней, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных его собственником, если иное не установлено федеральными законами.

6.6.
Школа вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания, выполнять работы, оказывать услуги, носящиеся к ее основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же условиях. Порядок  определения указанной платы устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, если иное не предусмотрено федеральным законом.
Школа вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и соответствующие указанным целям:

6.6.1. сдача в аренду имущества в порядке, установленном действующим законодательством, по согласованию с Учредителем в целях обеспечения более эффективной организации основной деятельности Школы, для которой она создана;

6.6.2. организация фестивалей, конкурсов, концертов и иных форм публичного показа результатов творческой деятельности;

6.6.3. настройка и ремонт музыкальных инструментов;

6.6.4. предоставление учащимся, их родителям (законным представителям) копировально-множительных услуг;

6.6.5. организация и проведение выставок-продаж;

6.6.6. предоставление учащимся музыкальных инструментов, принадлежащих Школе, для занятий на дому.

6.7.
Школа ведет отдельный учет доходов и расходов по иной приносящей доход деятельности.

6.8. Учредитель вправе приостановить иную приносящую доход деятельность Школы, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.

6.9. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Школы являются:

6.9.1. Субсидии, предоставляемые Школе из бюджета Унинского района на оказание муниципальных услуг в соответствии с муниципальным заданием.

6.9.2. Имущество, переданное Школе Учредителем.

6.9.3. Доходы, полученные от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой Школой самостоятельно.

6.9.4. Средства, полученные от родителей (законных представителей), за предоставление обучающимся дополнительных платных образовательных услуг, добровольные пожертвования других физических и юридических лиц.

6.9.5. Иные источники, не запрещенные федеральными законами.

6.10. Школа:

- устанавливает структуру управления деятельностью и платные расписание;

- осуществляет подбор, прием на работу работников и распределение должностных обязанностей;

- несет ответственность за уровень квалификации работников;

- устанавливает заработную плату работникам, в том числе надбавки и доплаты к должностным окладам, порядок и размеры их премирования. 

7.
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

7.1.
Отношения Школы и органа, выполняющего функции и полномочия Учредителя, регулируются действующим законодательством и настоящим Уставом.

Полномочия Учредителя, представителя Учредителя в лице МУ «Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма администрации Унинского района Кировской области» по управлению Школой устанавливаются нормативным правовым актом МУ «Администрация Унинского района Кировской области». 
7.2.
Органами и формами управления в Школе являются:

7.2.1. Директор Школы.

7.2.2. Педагогический совет Школы.

7.2.3. Родительский совет.

7.2.4. Общее собрание трудового коллектива.

7.2.5. Общешкольное родительское собрание.

7.2.6. Попечительский совет Школы.
7.3.
Непосредственное управление Школой осуществляет Директор.

7.3.1. Назначение на должность и освобождение от должности Директора Школы производится Учредителем в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

7.3.2. Директор не вправе совмещать свою должность с другой руководящей должностью в Школе или вне ее. 
7.4.
К полномочиям Директора Школы относятся:

7.4.1. Осуществление текущего руководства деятельностью Школы.
7.4.2. Представление интересов Школы, без доверенности, в органах власти, судах и иных предприятиях, учреждениях и организациях.

7.4.3. Осуществление от имени и в интересах Школы сделок.

7.4.4. Утверждение штатного расписания Школы.

7.4.5. Исполнение в соответствии с действующим трудовым законодательством обязанностей работодателя в отношении работников Школы.

7.4.6. Обеспечение предоставления в установленные сроки и в соответствующих объемах статистических сведений и иной отчетной документации, в том числе годовой бухгалтерской отчетности, в соответствующие контролирующие органы и органы власти.

7.4.7. Обеспечение ведения внутреннего документооборота в соответствии с действующим законодательством.

7.4.8. Обеспечение своевременного и полного учета (кадастрового и технического) недвижимого имущества, земельных участков, а также обеспечения государственной регистрации возникновения и прекращения права оперативного управления на недвижимое имущество муниципального учреждения, права постоянного (бессрочного) пользования на земельные участки, обеспечения сохранности, надлежащего содержания недвижимого и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Школой  собственником или приобретенного Школой за счет средств, выделенных ей учредителем на приобретение такого имущества.

7.4.9. Осуществление иных полномочий, установленных действующим законодательством.    
7.5.
Трудовой коллектив составляют все работники Школы. Полномочия трудового коллектива Школы осуществляется общим собранием трудового коллектива.
7.6.
Общее собрание трудового коллектива Школы имеет право на:

7.6.1. Обсуждение и принятие коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка Школы, других локальных нормативных актов.

7.6.2. Избрание кандидатур от педагогического коллектива в общественные организации и органы управления.

7.6.3. Обсуждение проекта Устава Школы и изменений к нему для вынесения на утверждение Учредителю Школы.
7.7.
Общее собрание трудового коллектива проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

7.8. Педагогический совет Школы является постоянно действующим органом управления для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса. Членами педагогического совета являются все педагогические работники Школы.

7.9. Педагогический совет формируется и осуществляет свою деятельность на основании Положения о педагогическом совете Школы, утвержденного Директором Школы.

7.10. Педагогический совет Школы:

7.10.1. Разрабатывает основные направления и программы развития Школы, повышения качества образовательного процесса, предоставляет их Директору для последующего утверждения.

7.10.2. Утверждает план работы на учебный год.

7.10.3. Обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся содержания образования.

7.10.4. Принимает решения о формах, сроках и порядке проведения промежуточной аттестации учащихся в невыпускных классах и о количестве предметов.

7.10.5. Организует работу по повышению квалификации преподавателей, развитию их творческих инициатив.

7.11. Общешкольное родительское собрание состоит из всех родителей (законных представителей) обучающихся в Школе.

7.11.1. Общешкольное родительское собрание собирается не реже одного раза в год.

7.11.2. Общешкольное родительское собрание выбирает из своего состава Родительский совет, принимает отчет Директора Школы по итогам учебного и финансового года.

7.12. Родительский совет Школы, являющийся органом самоуправления, избирается на общешкольном родительском собрании и подотчетен ему в своей деятельности.

7.12.1. Деятельность Родительского совета регламентируется настоящим Уставом и Положением о Родительском совете.

7.12.2. Родительский совет заседает один раз в полугодие.

7.13. Компетенциями Родительского совета являются:

7.13.1. Содействие администрации Школы в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, организации и проведении общешкольных мероприятий.

7.13.2. Содействие работе Школы с родителями (законными представителями) обучающихся по разъяснению их прав и обязанностей.

7.13.3. Помощь администрации Школы в организации и проведении родительских собраний.

7.14. Попечительский совет Школы является формой самоуправления Школы и действует на основании Положения о попечительском совете Школы.

7.15. Количественный состав попечительского совета определяется общешкольным собранием. Срок полномочий попечительского совета и каждого отдельного члена попечительского совета не ограничен.  

В сосав попечительского совета могут входить участники образовательного процесса и иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии Школы.

7.16. Осуществление членами попечительского совета своих функций производится на безвозмездной основе.

7.17. В компетенцию попечительского совета входят:

7.17.1. содействие организации и улучшению условий труда педагогических и других работников Школы;

7.17.2. содействие организации конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных мероприятий Школы;

7.17.3. содействие совершенствованию материально-технической базы школы, благоустройству ее помещений и территории;

7.17.4. рассмотрение других вопросов, связанных с развитием Школы.

8.
ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
8.1.
Создание, ликвидация либо реорганизация Школы как юридического лица осуществляется на основании решения Учредителя в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Школа может быть реорганизована в иную некоммерческую образовательную организацию в соответствии с законодательством Российской Федерации.  
8.2.
Ликвидация или реорганизация Школы осуществляются, как правило, по окончании учебного года на основании и в порядке, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

8.3. Имущество Школы после расчетов, произведенных в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, работниками Школы, передается Учредителю.

8.4. Школа считается прекратившей свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
9.
ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ И ЛОКАЛЬНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1.
Устав. Изменения и дополнения к нему регистрируются в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке. Устав вступает в силу со дня его государственной регистрации.

9.2.
Для обеспечения уставной деятельности Школа может издавать следующие виды локальных актов: положения, декларации, правила, инструкции, программы, графики, штатное расписание, расписание занятий, приказы и распоряжения директора, решения органов управления и самоуправления Школы.
Локальные акты Школы не могут противоречить настоящему Уставу. 
________
