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АДМИНИСТРАЦИЯ  УНИНСКОГО  РАЙОНА

 КИРОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.03.2013                                                             

                          №   182
пгт  Уни
Об утверждении  изменений  и дополнений в  Устав

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад «Родничок» с. Елгань

Унинского района Кировской области 

          В  соответствии со статьей 13  Закона Российской Федерации от 10.07.1992  № 3266 – 1 «Об образовании», администрация Унинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить изменения и дополнения в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад «Родничок» с. Елгань Унинского района Кировской области. Прилагается.

2. МБДОУ детский сад «Родничок» с. Елгань зарегистрировать изменения и дополнения в Устав в установленном порядке в МРИ ФНС России № 10 по Кировской области. Наделить полномочиями по регистрации изменений и дополнений в Устав  муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад «Родничок» с. Елгань Унинского района Кировской области в МРИ ФНС России № 10 по Кировской области заведующего  муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад «Родничок» с. Елгань Унинского района Кировской области Лапшину Надежду Анатольевну.

3. Настоящее постановление подлежит  обнародованию путем  размещения в местах, установленных решением Унинской районной Думы, и опубликованию на официальном сайте Унинского района.
Глава администрации  

Унинского  района                                                                        С.В. Коковихин     

                                 УТВЕРЖДЕН

                                    постановлением 
                                                                    администрации Унинского района   
                                                                          от    15.03.2013     № 182
Изменения и дополнения в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада «Родничок» с.Елгань 

Унинского района Кировской области
1. Пункт 1.10  раздела 1 изложить в следующей редакции:

«1.10. ДОУ учреждение в своей деятельности руководствуется федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, решениями соответствующего государственного или муниципального органа, осуществляющего управление в сфере образования, настоящим Типовым положением, уставом дошкольного образовательного учреждения (далее - устав), договором, заключаемым между дошкольным образовательным учреждением и родителями».

2. Пункт 1.12  раздела 1 изложить в следующей редакции:

«1.12. ДОУ является юридическим лицом, от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, заключать соглашения, быть истцом и ответчиком в суде.

 Права юридического лица у дошкольного образовательного учреждения в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают с момента его регистрации».
3. Пункт 1.16 раздела 1 изложить в следующей редакции:

«1.16. Право на ведение образовательной деятельности и получение льгот, установленных законодательством РФ, возникают у ДОУ с момента выдачи ему лицензии (разрешения).

 ДОУ проходит лицензирование в порядке, установленном Законом РФ "Об образовании"».

4. Пункт 1.17 раздела 1 изложить в следующей редакции:

 «1.17. Медицинское обслуживание воспитанников ДОУ обеспечивают органы здравоохранения. ДОУ обязано предоставить помещение с соответствующими условиями для работы медицинских работников. Медицинский  персонал наряду с администрацией несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно – профилактических мероприятий, соблюдение санитарно – гигиенических норм, режима и обеспечение качества питания. Осуществлять контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья воспитанников и работников ДОУ».

5. Пункт 1.18 раздела 1 изложить в следующей редакции:

«1.18. Педагогические работники ДОУ в обязательном порядке проходят  периодическое медицинское обследование, профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию в установленном порядке, за счет средств учредителя. Иные работники ДОУ проходят обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры (обследования) за счет средств работодателя».

6. Пункт 2.2 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.2. Целью ДОУ является воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление воспитанников в возрасте от 2 месяцев  до 7 лет.

ДОУ создает условия для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования».

7. Пункт 2.3 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.3. Предметом деятельности ДОУ является реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования, а также осуществление  присмотра и ухода за детьми».

8. Пункт 2.4 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«2.4.Основными  задачами ДОУ являются: 

-охрана  жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

-обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;

-воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

-осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей;

-взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;

-оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей».

9. Подпункт 3.1.1. пункта 3.1.  раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.1.1. Содержание образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении определяется основной общеобразовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой и утверждаемой им самостоятельно. Основная общеобразовательная программа дошкольного образования разрабатывается в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации, а также примерной основной образовательной программой дошкольного образования, которая определяет содержание обязательной части основной общеобразовательной программы дошкольного образования».

10. Подпункт 3.1.6. пункта 3.1. раздела 3  изложить в следующей редакции:

«3.1.6. Отношение воспитанника и персонала ДОУ строится на основе сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями».

11. Подпункт 3.2.1. пункта 3.2. раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.2.1.  Порядок комплектования дошкольного образовательного учреждения определяется учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации и закрепляется в уставе.

 В дошкольное образовательное учреждение принимаются дети в возрасте от 2 месяцев до 7 лет. Прием детей осуществляется на основании медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей).

 Дети с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды принимаются в группы компенсирующей и комбинированной направленности только с согласия родителей (законных представителей) на основании заключения психолого-медико-педагогической комиссии.

При приеме детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов в дошкольные образовательные учреждения любого вида дошкольное образовательное учреждение обязано обеспечить необходимые условия для организации коррекционной работы, в группах по присмотру и уходу за детьми - условия, учитывающие особенности их психофизического развития.

Количество и соотношение возрастных групп детей в дошкольном образовательном учреждении определяется учредителем».

12. Подпункт  3.2.3. пункта 3.2 раздела 3 изложить в следующей редакции:

«В ДОУ принимаются дети в возрасте от 2 месяцев до 7 лет. Подбор контингента разновозрастной (смешанной) группы должен учитывать возможность организации в ней режима дня, максимально соответствующего анатомо-физиологическим особенностям каждой возрастной группы.

При комплектовании групп вместимостью до 80 детей оптимальным является:

- две смешанные группы детей смежного возраста (для детей раннего возраста, дошкольная);

- две смешанные группы детей смежных возрастов и одна подготовительная.

Количество детей в группах дошкольной организации общеразвивающей направленности определяется исходя из расчета площади групповой (игровой) - для ясельных групп - не менее 2,5 метров квадратных на одного ребенка, в дошкольных группах - не менее 2,0 метров квадратных на одного ребенка».

13. Подпункт 3.2.7. пункта 3.2.  раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.2.7. Прием граждан при личном обращении в ДОУ, ведется руководителем ДОУ в порядке общей очереди, без предварительной записи.

Прием граждан в ДОУ осуществляется по личному заявлению родителей (законных представителей) ребенка при предъявлении документа, удостоверяющего личность.

ДОУ может осуществлять прием указанных заявлений в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования.

Подписью родителей (законных представителей) воспитанника фиксируется также согласие на обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Приказы размещаются на информационном стенде в день их издания.

 На каждого ребенка, зачисленного в ДОУ, заводится личное дело, в котором хранятся все сданные при приеме и иные документы».

14. Подпункт 3.2.14. пункта 3.2.  раздела 3  изложить в следующей редакции:

«3.2.14. При приеме ребенка в ДОУ в обязательном порядке заключается договор с родителями (законными представителями) ребенка,  включающий в себя права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе обучения, воспитания, присмотра  и ухода  и оздоровления детей,  длительность пребывания ребенка в ДОУ, а также размер платы взимаемой с  родителей (законных представителей) за содержание ребенка в ДОУ. Размер родительской платы за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в ДОУ муниципальных образовательных учреждениях, реализующую основную общеобразовательную программу дошкольного образования, не может превышать 20 процентов затрат на содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в соответствующем образовательном учреждении, а с родителей (законных представителей), имеющих трех и более несовершеннолетних детей, - 10 процентов указанных затрат. За содержание детей (присмотр и уход за детьми) с ограниченными возможностями здоровья, посещающих государственные и муниципальные образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования, а также содержание детей (присмотр и уход за детьми) с туберкулезной интоксикацией, находящихся в указанных образовательных учреждениях, родительская плата не взимается».

15. Подпункт 3.3.1. пункта 3.3. раздела 3. изложить в следующей редакции:

«3.3.1.В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация на первого ребенка в размере, установленном нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, на территориях которых находятся указанные образовательные учреждения, но не менее 20 процентов размера внесенной ими родительской платы за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в соответствующем образовательном учреждении, на второго ребенка - не менее 50 процентов размера этой платы, на третьего ребенка и последующих детей - не менее 70 процентов размера этой платы.

Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком).

16. Подпункт 3.4.1. пункта 3.4.  раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.4.1. ДОУ функционирует в режиме 5-дневной  рабочей недели.

Время  пребывания воспитанников: сокращенный день (9-часового пребывания) с 8.00 до 17.00

Выходные дни:  суббота, воскресенье. В праздничные дни работа ДОУ осуществляется в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации».

17. Подпункт 3.4.2. пункта 3.4.  раздела 3. изложить в следующей редакции:

«3.4.2. В ДОУ функционируют 3  разновозрастные группы».

18. Пункт 3.6.  раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.6. Режим жизнедеятельности и непосредственно образовательной деятельности с детьми в ДОУ».

19. Пункт 4.1.  раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.1.Участниками образовательного процесса ДОУ являются воспитанники, их родители (законные представители), педагогические работники».

20. Пункт 4.2.  раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.2.Отношения воспитанника и персонала ДОУ строятся на основе сотрудничества, уважения личности воспитанника и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями».

21. Пункт 4.5.  раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.5 Родители (законные представители) несовершеннолетних детей до получения последними общего образования имеют право выбирать формы получения образования, образовательные учреждения, защищать законные права и интересы ребенка, принимать участие в управлении образовательным учреждением.

Родители (законные представители) о воспитанников обязаны обеспечить получение детьми основного общего образования и создать условия для получения ими среднего (полного) общего образования.

Родители (законные представители) воспитанников обязаны выполнять устав образовательного учреждения.

Родители (законные представители) воспитанников несут ответственность за их воспитание, получение ими общего образования.

 Родители (законные представители) детей, посещающих образовательные организации, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования, имеют право на получение в установленном настоящим Законом порядке компенсации части платы (далее - компенсация), взимаемой за содержание детей (присмотр и уход за детьми) в указанных организациях».

22. Пункт 4.9.  раздела 4 изложить в следующей редакции

«4.9. К педагогической деятельности в ДОУ допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или высшее профессиональное образование. Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) квалификации.

23. Пункт 4.10  раздела 4 изложить в следующей редакции

«4.10. К педагогической деятельности не допускаются лица:

-лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;

-имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности;

-имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

-признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

-имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения, социального развития, труда и защиты прав потребителей»

24. Пункт 6.1. раздела 6 изложить в следующей редакции:

«6.1.ДОУ самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, типовым положением об образовательном учреждении соответствующих типа и вида и уставом образовательного учреждения.

6.2. К компетенции образовательного учреждения относятся:

6.2.1.материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, осуществляемые в пределах собственных финансовых средств;

6.2.3. привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной уставом образовательного учреждения, дополнительных источников финансовых и материальных средств

6.2.4.предоставление учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самооценки деятельности ДОУ (самообследования);

6.2.5. подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уровень их квалификации;

6.2.6. использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе электронного обучения, дистанционных образовательных технологий;

6.2.7.разработка и утверждение образовательных программ и учебных планов;

6.2.8. разработка и утверждение рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей);

6.2.9. разработка и утверждение по согласованию с органами местного самоуправления годовых календарных учебных графиков;

6.2.10. установление структуры управления деятельностью образовательного учреждения, штатного расписания, распределение должностных обязанностей;

6.2.11.установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их премирования;

6.2.12 разработка и принятие устава коллективом ДОУ для внесения его на утверждение;

6.2.13. разработка и принятие правил внутреннего распорядка ДОУ, иных локальных актов;

6.2.14.самостоятельное формирование контингента  воспитанников в пределах оговоренной лицензией квоты, если иное не предусмотрено типовым положением об образовательном учреждении соответствующих типа и вида и настоящим Законом;

6.2.15.самостоятельное осуществление образовательного процесса в соответствии с уставом ДОУ, лицензией и свидетельством с государственной аккредитации;

6.2.16. создание в ДОУ необходимых условий для работы подразделений организаций общественного питания и медицинских учреждений, контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся, воспитанников и работников ДОУ;

6.2.17. содействие деятельности педагогических  организаций (объединений) и методических объединений;

6.2.18. координация в ДОУ деятельности общественных (в том числе детских и молодежных) организаций (объединений), не запрещенной законом;

6.2.19. осуществление иной деятельности, не запрещенной законодательством Российской Федерации и предусмотренной уставом ДОУ;

6.2.20. определение списка учебников в соответствии с утвержденными федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе в имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы общего образования образовательных учреждениях, а также учебных пособий, допущенных к использованию в образовательном процессе в таких образовательных учреждениях;

6.2.21. обеспечение функционирования системы внутреннего мониторинга качества образования в ДОУ;

6.2.22.обеспечение создания и ведения официального сайта образовательного учреждения в сети Интернет.

6.3. ДОУ несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

6.3.1 невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;

6.3.2. реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса; качество образования своих выпускников;

6.3.3. жизнь и здоровье воспитанников и работников ДОУ во время образовательного процесса;

6.3.4.нарушение прав и свобод воспитанников и работников ДОУ;

6.3.5. иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

6.4. ДОУ обеспечивает открытость и доступность следующей информации:

6.4.1. сведения:

о дате создания ДОУ;

о структуре ДОУ;

о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения;

о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе о наличии библиотеки, общежитий, спортивных сооружений, об условиях питания, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям);

о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

6.4.2. копии:

1) лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

      2) свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

утвержденных в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности или бюджетной сметы ДОУ;

      3) отчет о результатах самообследования;

      4) порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг;

5. Информация, указанная в пункте 6.4 Устава, подлежит размещению на официальном сайте образовательного учреждения в сети "Интернет" и обновлению в течение тридцати дней со дня внесения соответствующих изменений.

Порядок размещения в сети "Интернет" и обновления информации об образовательном учреждении, в том числе содержание и форма ее представления, устанавливается Правительством Российской Федерации».

ПРИНЯТ

общим собранием

трудового коллектива   
МБДОУ детский сад «Родничок»                    

с.Елгань Унинского района     
Кировской области
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