ГЛАВА УНИНСКОГО  РАЙОНА  КИРОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.04.2016                                                                                     № 10
пгт Уни

Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный район Кировской области    о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
В соответствии с Указом Президента РФ от 22.12.2015 N 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный район Кировской области    о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - Положение), согласно приложению

2. Настоящее постановление подлежит обнародованию путем размещения в местах, установленных решением Унинской районной Думы,   и размещению на официальном сайте Унинского района.

Глава Унинского района       А.Н. Пантелеев
Приложение                                 .
       УТВЕРЖДЕНО

                                                                             постановлением главы

                                                                             Унинского района

                                                                              от    05.04.2016       № 10
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный район Кировской области    о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими   муниципальные должности, должности муниципальной службы  муниципального образования Унинский муниципальный район Кировской области (далее- лица, замещающие муниципальные должности, должности муниципальной службы), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Лица, замещающие муниципальные должности, должности муниципальной службы, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации, Кировской области, муниципальными правовыми актами о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление).

3. Лица, замещающие   муниципальные должности, должности муниципальной службы, направляют главе Унинского района  уведомление, составленное по форме согласно приложению.

4. Глава муниципального образования   в течение 7 рабочих дней рассматривает и направляет уведомление в комиссию по соблюдению требований  к служебному поведению  и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих  органов местного самоуправления Унинского района (далее- комиссия).

5.    Глава муниципального образования, а так же  заведующий организационным отделом, управляющий делами администрации района, руководитель отраслевого органа администрации района  по поручению главы района  имеют право проводить собеседование с лицом, замещающим муниципальную должность и представившим уведомление, получать от него письменные пояснения, а глава Унинского района может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.

6. Уведомление рассматривается главой муниципального образования, а так же  заведующей организационным отделом, управляющим делами администрации района, руководителем отраслевого органа администрации района  по поручению главы района, которые осуществляют подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления. 

7. По результатам рассмотрения уведомлений комиссией   принимается одно из следующих решений:

7.1. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует.

7.2. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов.

7.3. Признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.

8. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктами 7.2., 7.3. пункта 7 настоящего Положения, в соответствии с законодательством Российской Федерации Глава Унинского района  принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов либо рекомендует лицу, направившему уведомление, принять такие меры.

9. Комиссия  рассматривает уведомления в соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению  и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих  органов местного самоуправления Унинского района, утвержденным  решением Унинской районной Думы от 07.11.2014   № 372.
____________________
Приложение

к Положению

_______________________________

   (отметка об ознакомлении)

                                             Главе Унинского района
                                             от ___________________________

                                             ______________________________

                                             (Ф.И.О., замещаемая должность)

                                УВЕДОМЛЕНИЕ

                 о возникновении личной заинтересованности

         при исполнении должностных обязанностей, которая приводит

                 или может привести к конфликту интересов

    Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении

должностных  обязанностей,  которая приводит или может привести к конфликту

интересов (нужное подчеркнуть).

    Обстоятельства,     являющиеся    основанием    возникновения    личной

заинтересованности: _______________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

    Должностные   обязанности,  на  исполнение  которых  влияет  или  может

повлиять личная заинтересованность: _______________________________________

___________________________________________________________________________

    Предлагаемые   меры  по  предотвращению  или  урегулированию  конфликта

интересов: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии

 по соблюдению требований  к служебному поведению  и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих  органов местного самоуправления Унинского района (нужное подчеркнуть).

"____" ___________ 20__ г. __________________ _____________________________

                             (подпись лица)       (расшифровка подписи

                                               направляющего уведомление)

