ГЛАВА УНИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от     19.03.2010   №   11  
пгт Уни

О плане мероприятий по вовлечению населения

в решение вопросов местного значения 

на 2010-2012 годы


В целях повышения гражданской инициативы, общественной активности населения района, усиления участия граждан в решении вопросов местного значения и во исполнение решения Унинской районной Думы от 25.01.2010  № 346 «О задачах по модернизации общественного сознания и повышения активности институтов гражданского общества в районе», руководствуясь статьей 28 Устава Унинского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Утвердить план мероприятий по вовлечению населения в решение вопросов местного значения  на 2010-2012 годы. Прилагается.


2.Рекомендовать начальникам управлений, заведующим отделами администрации района, главам поселений, руководителям общественных организаций обеспечить выполнение намеченных мероприятий.

3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя председателя районной Думы Ветошкину В.М.  

4.Настоящее постановление подлежит обнародованию путем размещения в местах, установленных решением Унинской районной Думы, и опубликованию на официальном сайте Унинского района.

Глава Унинского района





П.М.Полянцев
















УТВЕРЖДЕН
















постановлением главы
















Унинского района
















от   19.03.2010   №11
П Л А Н 

мероприятий по вовлечению населения в решение

вопросов местного значения на 2010-2012 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные за исполнение

	I. Информирование населения о деятельности органов

государственной власти и местного самоуправления

	1.
	Публикация материалов о деятельности органов власти и местного самоуправления в районной газете «Сельский труженик» под рубрикой «Районные вести».
	Еженедельно, по вторникам
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации

	2.
	Размещение муниципальных правовых актов, издаваемых органами местного самоуправления и информации об их деятельности на официальном сайте муниципального образования Унинский район Кировской области.
	Еженедельно
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, старший системный администратор*

	3.
	Размещение муниципальных нормативно-правовых актов в Регистре.
	Ежемесячно
	Старший системный админист-ратор*

	4.
	Размещение муниципальных нормативно-правовых актов в системе Консультант-Плюс.
	Ежемесячно
	Главный специалист по экономи-ческому развитию отдела эко-номики и прогнозирования*

	5.
	Выпуск Информационного бюллетеня муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Унинского района Кировской области.
	Ежеквартально
	Управляющий делами*, заве-дующий отделом организацион-ной и кадровой работы, главный специалист по взаимодействию с общественными объединениями и средствами массовой инфор-мации, старший системный адми-нистратор*

	6.
	Выпуск Муниципального Вестника.
	Ежеквартально
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, старший системный администратор*

	7.
	Организация Прямых линий с руководителями отраслей, начальниками управлений, заведующими отделами администрации района.
	Ежеквартально
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, главный редактор автономного учреждения «Редакция газеты «Сельский  труженик»*

	8.
	Организация работы телефона обратной связи.
	Июнь 

2010г.
	Главный специалист, помощник главы района

	9.
	Организация Единого информационного Дня в районе.
	Ежемесячно
	Заместитель председателя район-ной Думы

	10.
	Проведение Единого информационного Дня в поселениях района.
	Ежемесячно
	Заведующий отделом организаци-онной и кадровой работы, главы поселений*

	11.
	Организация работы  информационных групп в поселениях.
	По мере 

необходимости
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации

	12.
	Организация Интернет-приемной по обращениям граждан на официальном сайте.
	2010 год
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, старший системный администратор*

	13.
	Размещение информации об Унинском районе, деятельности органов государственной власти и местного самоуправления на сайте Правительства Кировской области (в разделе «Муниципальные образования» - Унинский район).
	Весь период
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, старший системный администратор*

	14.
	В библиотеках района оформить информационные уголки и стенды по вопросам деятельности органов государственной власти и местного самоуправления.
	Весь период
	Управление культуры*

	15.
	Разработать и внедрить в практику издание вестников поселений, информационных листков.
	До 1 июня 2010 года, в последующем ежемесячно
	Отдел организационной и кад-ровой работы, управление культу-ры*, главный специалист по взаимодействию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации

	16.
	Разместить в местах массового скопления людей информационные стенды, доски объявлений.
	Постоянно
	Главы поселений*

	II. Организация правовой учебы муниципальных служащих, депутатов

представительных органов муниципальных образований, 

руководителей общественных формирований

	1.
	Наладить систему отчетов депутатов всех уровней перед избирателями и работы с предложениями, высказанными на встречах.
	1 раз в год
	Заместитель председателя район-ной Думы, заведующий отделом организационной и кадровой работы, главы поселений*

	2.
	Спланировать и провести кустовые обучающие семинары для депутатов всех уровней.
	В течение 

2010 года по графику
	Отдел организационной и кадро-вой работы, главы поселений*

	3.
	Организовать проведение учебы депутатов на местах.
	Постоянно 1 раз квартал 
	Отдел организационной и кадро-вой работы, главы поселений*

	4.
	Ввести в практику предварительную проработку муниципальных правовых актов, планов и программ с депутатами, специалистами по различным направлениям деятельности
	По мере необходимости
	Заместитель председателя район-ной Думы, главы поселений*

	5.
	Организовать ежемесячную учебу глав и специалистов поселений по изменениям в действующие законодательства.
	Ежемесячно
	Отдел организационной и кадровой работы

	6.
	Максимально использовать возможности межрайонных областных курсов повышения квалификации, обучающих семинаров для руководителей, специалистов, депутатов, представителей общественности.
	Постоянно
	Отдел организационной и кадро-вой работы, главы поселений*, руководители предприятий, учреждений всех форм собствен-ности*, руководители районных общественных организаций*

	7.
	Организовать работу школы хозяйственного актива.
	1 раз в квартал
	Отдел организационной и кадровой работы

	8.
	Вести рубрику «Правовое просвещение» в газете «Сельский труженик».
	Весь период
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, автономное учреждение «Редакция газеты «Сельский  труженик»*

	9.
	Обеспечить публикацию материалов по правовому просвещению в Муниципальном вестнике.
	Весь период
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации

	10.
	Организовать проведение семинаров, правовых  учеб с руководителями районных общественных объединений.
	Весь период по планам общественных объединений
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации

	III. Привлечение населения к участию в развитии 

институтов гражданского общества

	1.
	Публикация материалов в районной газете «Сельский труженик», Муниципальном Вестнике об общественных инициативах, акциях, мероприятиях, проводимых общественными формированиями.
	Весь период
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, руководители общественных формирований*, автономное учреждение «Редак-ция газеты «Сельский  труженик»*

	2.
	Организация и проведение ежегодного конкурса среди поселений «Территория закона».
	Весь период
	Отдел внутренних дел*, отдел организационной и кадровой работы

	3.
	Создание районного Совета молодёжи.
	2011 год
	Ведущий специалист по работе с молодёжью*

	4.
	Создание районного молодёжного парламента.
	2012 год
	Ведущий специалист по работе с молодёжью*

	5.
	Организация и проведение районных акций общественных организаций, политических партий совместно с органами местного самоуправления:

-к 65-летию Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г.;

-по благоустройству территорий населенных пунктов;

-по пропаганде здорового образа жизни;

-по оказанию помощи людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
	2010 год

Весь 

период
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, руководители общественных организаций*



	6.
	В учреждениях культуры, образования организовать мероприятия по развитию патриотизма.
	Весь период
	Управление культуры*, управле-ние образования*

	7.
	Организовать при учреждениях культуры работу оздоровительных клубов, проведение Дней здоровья с привлечением всех категорий населения.
	Весь период
	Управление культуры*

	8.
	Центру правовой информации при Унинской центральной районной библиотеке организовать выпуск буклетов и брошюр по пропаганде здорового образа жизни.
	Весь период
	Управление культуры*

	9.
	Разработать систему поощрения наиболее активных депутатов, общественников на уровне района и поселений. Ввести в практику работы занесение депутатов районной Думы на Доску Почёта, включение в районный кадровый резерв, награждение депутатов Премией Главы района.
	Ежегодно
	Отдел организационной и кадро-вой работы, главы поселений*

	IV. Вовлечение населения в решение вопросов местного значения

	1.
	Предусмотреть ежегодные отчеты главы района, главы администрации района и глав поселений перед районной Думой и Собраниями депутатов поселений.
	Январь-февраль ежегодно
	Заместитель председателя район-ной Думы, отдел организационной и кадровой работы

	2.
	Организовать проведение собраний граждан, трудовых коллективов по итогам социально-экономического развития района и поселений.
	Февраль ежегодно
	Заместитель председателя район-ной Думы, отделы и управления администрации района*

	3.
	Обеспечить регулярное информирование населения о выполнении решений собраний граждан и трудовых коллективов, предложений и замечаний, высказанных на них.
	Постоянно
	Отдел организационной и кадро-вой работы, главы поселений*, руководители трудовых коллективов*

	4.
	Организовать творческие отчеты учреждений культуры и образования перед населением.
	Ежегодно 

май-сентябрь
	Управление культуры*, управление образования*

	5.
	Вести обновление данных в социальных паспортах на домохозяйство. Обеспечить содействие неработающим гражданам по участию в программе самозанятости.
	Ежегодно ноябрь-декабрь


	Главы поселений*

	6.
	Обеспечить проведение конкурсов: «Лучшая улица», «Лучшая усадьба».
	Ежегодно
	Главы поселений*

	7.
	Обеспечить организацию субботников по благоустройству.
	Ежегодно 

Апрель-сентябрь
	Главы поселений*

	8.
	Предусмотреть организацию отчетов на собраниях граждан:

-О работе участковых.

-О расходовании средств самообложения.

-О выполнении мероприятий по благоустройству.
	Ежегодно
	Главы поселений*

	9.
	Активнее использовать в своей деятельности возможности закона  Кировской области «Об административной ответственности в Кировской области в части составления административных протоколов за нарушения Правил благоустройства».
	Постоянно
	Главы поселений*, отдел архитек-туры и градостроительства*,  отдел организационной и кадровой работы 

	10.
	Создать районный и сельские Банки идей муниципальных служащих и представителей общественности.
	2010 год
	Отдел организационной и кадро-вой работы, главы поселений*

	11.
	Предусмотреть публикацию материалов в районной газете «Сельский труженик»:

-по сбору средств самообложения и их расходованию;

-по личным инициативам и вкладам граждан, юридических лиц в развитие поселений.
	Весь период
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, главный редактор автономного учреждения «Редакция газеты «Сельский  труженик»*

	12.
	Организовать и проведение конкурсов на Лучшее подсобное хозяйство.
	Весь период
	Управление сельского хозяйства*, отдел организационной и кадровой работы

	13.
	Организовать опрос (анкетирование) граждан с целью выявления мнения населения по наиболее актуальным проблемам местного самоуправления и путей их решения.
	Ежегодно
	Отдел организационной и кадро-вой работы,  главный специалист по взаимодействию с обществен-ными объединениями и средства-ми массовой информации, главы поселений*

	V. Вовлечение населения в подготовку и проведение общерайонных мероприятий

	1.
	Обеспечить выполнение мероприятий в связи с празднованием 65-летия Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 г.г..
	Май 2010г.
	Заместитель председателя район-ной Думы, отделы и управления администрации района», главы поселений*

	2.
	Обеспечить выполнение мероприятий, посвященных Дню района.
	Ежегодно июнь
	Заместитель председателя район-ной Думы, первый заместитель главы администрации района*

	3.
	Организовать общерайонную ярмарку «Чем богаты – тем и рады».
	Ежегодно август
	Отдел экономики и прогнозирова-ния администрации района*

	4.
	Проведение общерайонных смотров художественной самодеятельности и театрализованных коллективов по определенным планам, поэтических конкурсов, краеведческих чтений, выставок народного творчества.
	Ежегодно
	Управление культуры*, управление образования*

	5.
	Проведение районных смотров-конкурсов на лучшую организацию работы общественных формирований.
	Ежегодно
	Главный специалист по взаимо-действию с общественными объединениями и средствами мас-совой информации, районное общество инвалидов*, районный совет ветеранов*, районный женсовет* и др.

	6.
	Организация районных конкурсов на «Лучший по профессии».
	Ежегодно
	Отделы и управления админист-рации района*

	7.
	Организация районных смотров-конкурсов на лучшее поселение по теме:

-«Подготовка и проведение мероприятий, посвященных юбилею Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов».

-«Организация сбора и эффективное использование средств самообложения граждан».

-«Лучшее сельское поселение».
	2010 год

2011 год

2012 год
	Отдел организационной и кадровой работы

Отдел организационной и кадровой работы

Отдел организационной и кадровой работы

	8.
	Организация проведения выборов депутатов районной Думы.

Участие в выборах депутатов Законодательного Собрания Кировской области.
	Март 

2011 года
	Заместитель председателя район-ной Думы, отдел организационной и кадровой работы

	9.
	Организация проведения выборов депутатов и глав поселений.
	2012 год
	Отдел организационной и кадровой работы, главы поселений*


* по согласованию

ГЛАВА УНИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  05.03.2010   №10     
пгт Уни

Об утверждении плана первоочередных мероприятий

по снижению уровня алкоголизации населения 

Унинского района на 2010 год


В целях активизации работы по профилактике пьянства и алкоголизма на территории района, ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Утвердить план первоочередных мероприятий по снижению уровня алкоголизации населения Унинского района на 2010 год. Прилагается.


2.Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации района Калинина А.П. (по согласованию)  

3.Настоящее постановление подлежит обнародованию путем размещения в местах, установленных решением Унинской районной Думы, и опубликованию на официальном сайте Унинского района.

Глава Унинского района





П.М.Полянцев










УТВЕРЖДЕН










постановлением главы










Унинского района










от   05.02.2010    №10
П Л А Н

первоочередных мероприятий по снижению

уровня алкоголизации населения Унинского района

на 2010 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1.Организационно-правовые мероприятия

	1.1.
	Разработка плана первоочередных ме-роприятий по снижению уровня алкоголизации населения.
	Февраль 

2010 года
	Ветошкина В.М., за-меститель председа-теля районной Думы 

	1.2.
	Разработка районной целевой антиалкогольной программы на 2011-2013 годы.
	Сентябрь 2010 года
	Калинин А.П.,первый заместитель главы ад-министрации района (по согласованию)*

	1.3.
	Разработка и организация выполнения плана информационно-просветитель-ской, культурно-досуговой и спортивно-массовой деятельности антиалкогольной направленности.
	Февраль 

2010 года
	Управление культу-ры*; ведущий спе-циалист по работе с молодёжью;* специа-лист 1 категории по физической культуре и спорту*

	1.4.
	Разработка и организация выполнения плана профилактических мероприятий по предупреждению потребления алко-гольной и спиртосодержащей продук-ции учащихся общеобразовательных школ района.
	Февраль 

2010 года
	Управление образо-вания*

	1.5.
	Проведение на территории района сис-темных плановых проверок по выявлению фальсифицированной алко-гольной продукции.
	В течение года
	Отдел внутренних дел Унинского района*

	1.6.
	Организация работы телефона доверия для лиц, страдающих от алкогольной зависимости и членов их семей.
	В течение года
	Ветошкина В.М., за-меститель председа-теля районной Думы; КОГУ «Унинский центр социальной помощи семье и детям»*;

отдел внутренних дел Унинского района*; МЛПУ» Унинская ЦРБ»*

	1.7.
	Принятие решения районной Думы «Об утверждении перечня мест на территории Унинского района, нахож-дение в которых детей не допускается.
	Февраль 

2010 года
	Ветошкина В.М., за-меститель председа-теля районной Думы 

	1.8.
	Участие педагогов в областных курсах повышения квалификации, семинарах по проблемам формирования здорового образа жизни, профилактики наркома-нии, токсикомании, алкоголизма и распространения ВИЧ-инфекций.

Проведение районного семинара с участием представителей районного отдела внутренних дел, районной боль-ницы, общественности по проблемам формирования здорового образа жизни, профилактики алкоголизма.
	В течение года

Ноябрь 2010 года
	Управление образо-вания*, образова-тельные учреждения*

Управление образо-вания*, КДН*, МЛПУ       «Унинская ЦРБ»*, отдел внут-ренних дел Унинско-го района*

	1.9.
	Организация проведения рейдов по месту жительства семей, в которых родители злоупотребляют спиртными напитками, с целью выявления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
	Весь период
	КДН*, образователь-ные учреждения*, КОГУ «Унинский центр социальной помощи семье и детям»*

	1.10.
	Организация проведения собраний граждан по профилактике преступлений и правонарушений, борьбе с пьянством.
	1 квартал 2010гогда
	Отдел организацион-ной и кадровой работы администра-ции района*, главы поселений*, отдел внутренних дел Унинского района*

	2.Мероприятия по профилактике пьянства

	2.1.
	Публикация тематических материалов в районной газете «Сельский труженик».
	В течение года


	Главный специалист по взаимодействию с общественными объединениями и СМИ; редакция газе-ты «Сельский труже-ник»*

	2.2.
	Осуществление сбора и анализа дан-ных, характеризующих ситуацию по употреблению алкоголя среди населе-ния, причины и условия, способствую-щие распространению пьянства.
	Весь период
	Главный специалист по взаимодействию с общественными объединениями и СМИ*; отдел внут-ренних дел Унин-ского района*, КДН*

	2.3.
	Контроль за размещением торговых объектов вне мест, где в соответствии с законодательством ограничена и запрещена розничная продажа алкогольной продукции.
	Весь период
	Отдел экономики и прогнозирования*

	2.4.
	Распространение по образовательным учреждениям, учреждениям культуры, среди населения материалов по профи-лактике детского алкоголизма, семей-ного неблагополучия, пьянства и алко-голизация среди населения.
	2010 год
	Управление образо-вания, управление культуры*, КОГУ «Унинский центр социальной помощи семье и детям»*; КДН*, МЛПУ       «Унинская ЦРБ»*

	2.5.
	Организация работы по профилактике пьянства и алкоголизма среди несовершеннолетних и молодёжи в рамках межведомственных профилактических мероприятий. Участие в акциях операции «Подросток» (акции «Выпускник», «Занятость», «Каникулы»).
	Система-тически
	КДН*, управление образования*, обра-зовательные учреждения* МЛПУ       «Унинская ЦРБ»*

	2.6.
	Проведение мероприятий, направлен-ных на формирование здорового образа жизни. Реализация программы «Здоровье».
	В течение года


	Учреждения образо-вания*, МЛПУ       «Унинская ЦРБ»*

	2.7.
	Проведение индивидуальной профи-лактической работы по предупрежде-нию алкоголизации населения района, проведение заседаний общественных комиссий.
	В течение года


	Главы поселений*, общественные комис-сии и объединения* 

	2.8.
	Реализация учебных программ курса «Основы безопасности жизнедеятель-ности».
	Весь период
	Учреждения образования*

	2.9.
	Осуществление социального патроната семей с несовершеннолетними, находя-щимися в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении.
	Весь период
	КОГУ «Унинский центр социальной помощи семье и детям»*; главы посе-лений*; обществен-ные комиссии *

	2.10.
	Проведение информационно-разъясни-тельной работы среди  участников до-рожного движения по предупреждению дорожно-транспортных происшествий, совершаемых в состоянии опьянения.
	Весь период
	Отдел внутренних дел Унинского района*

	3.Мероприятия по пропаганде здорового образа жизни.

	3.1.
	Подготовка материалов для районной газеты «Сельский труженик», област-ных печатных изданий и телевизи-онных программ антиалкогольной направленности  и нацеленности на здоровый образ жизни.
	Весь период
	Главный специалист по взаимодействию с общественными объединениями и СМИ*, главы поселений*

	3.2.
	Проведение среди образовательных учреждений района конкурса «Образо-вательное учреждение – территория здоровья» .
	Весь период
	Управление образо-вания*

	3.3.
	Организация в библиотеках района (в т.ч. и школьных) книжных выставок (витрин, стендов, видеотек и т.д.), нап-равленных на профилактику асоци-ального поведения и формирование мотивации к здоровому образу жизни.
	Весь период
	Управление культу-ры*   управление об-разования*

	3.4.
	Проведение районного конкурса среди домов культуры и клубов на лучший сценарий агитбригады «Я выбираю жизнь».
	До 15.05.2010г.
	Управление культу-ры  *

	3.5.
	Выступление агитбригад-победителей районного конкурса «Я выбираю жизнь».
	Июнь 2010г.
	Управление культу-ры*

	3.6.
	Участие в областном конкурсе журна-листских работ «Страна моя – Вятка» в номинации «За здоровый образ жизни».
	2010 год
	Районная газета «Сельский труже-ник»*

	3.7.
	Посещение семей с несовершеннолет-ними, находящихся в трудной жиз-ненной ситуации и социально опасном положении и оказание данным кате-гориям семей различных видов помощи (консультативной, материальной).
	В течение года


	КОГУ «Унинский центр социальной помощи семье и детям»*

	3.8.
	Выделение денежных средств для орга-низации оздоровительных лагерей на базе школ района для детей из неблагополучных и малообеспеченных семей.
	В течение года


	КОГУ «Унинский центр социальной помощи семье и детям»*

	3.9.
	Приобретение путёвок в загородные лагеря для детей из малообеспеченных семей.
	2 квартал 2010 года
	КОГУ «Унинский центр социальной помощи семье и детям»*

	3.10.
	Организация спортивных мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни населения района.
	В течение года


	Специалист 1 катего-рии по физической культуре и спорту ад-министрации рай-она*, отделы и управления района*, главы поселений*

	3.11.
	Проведение районного конкурса сан-бюллетеней, посвященных здоровому образу жизни.
	В течение года
	МЛПУ «Унинская ЦРБ»*


*  по согласованию
